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ESIPUHE

Taloudellisten sidonnaisuuksien ja eturistiriitojen alalla annettujen Euroopan
parlamentin jasenten menettelysidéntojen (Euroopan parlamentin tyodjérjestyksen liite 1,
jadljempdnd ’menettelysddnnot’) 7 artiklan 6 kohdassa maédritddn, ettd jisenten
toimintaa késittelevd neuvoa-antava komitea (jdljempénd 'neuvoa-antava komitea’)
julkaisee vuosittaisen kertomuksen toiminnastaan.

Tédmid vuoden 2019 ensimmédistd puolivuotisjaksoa kisittelevd vuosikertomus kattaa
neuvoa-antavan komitean toiminnan 1. tammikuuta—1. heindkuuta 2019, ja komitea
hyvéksyi sen 20. maaliskuuta 2019.
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Yhteenveto

Tamid kertomus kattaa jdsenten toimintaa késittelevdn neuvoa-antavan komitean
toiminnan ajanjaksolla 1. tammikuuta—1. heindkuuta 2019.

Komitean kaisiteltdvdksi toimitettiin kaksi menettelysddntdjen mahdollista
rikkomistapausta, jotka koskivat yhteensi viittd jasenté.

Vuoden 2019 ensimmadiselld puoliskolla neuvoa-antava komitea vastaanotti yhdelta
jaseneltd yhden pyynnon ohjeiden saamiseksi menettelysddntdjen méérdysten
tulkitsemisesta ja soveltamisesta. Komitea tarjosi neuvontaa luottamuksellisesti ja
menettelysddnnodissd vahvistetun médriajan puitteissa.

Neuvoa-antava komitea jatkoi mahdollisimman korkeiden eettisten ja avoimuutta
koskevien vaatimusten soveltamista jésenten ja toimielimen palveluksessa
varmistamalla, ettd menettelysdantdja noudatetaan tarkasti.

Komitea piti erityisen tirkednd lisdtd jésenten tietoisuutta ndiden
ilmoittamisvelvoitteista ja velvollisuudesta noudattaa ja seurata yleisid
toimintaperiaatteita edustajantoimensa harjoittamisen yhteydessd sekd antoi tdssé
kertomuksessa joitakin uudelle parlamentille osoitettuja suosituksia.

Menettelysdantdja koskevien tdytantdonpanotoimien 9 artiklan mukaisesti asiasta
vastaava hallinnollinen yksikké (neuvoa-antavan komitean sihteeristotehtavia
hoitava jésenten hallinnollisten asioiden yksikkd johdon péédosastossa) jatkoi
jasenten tilld jaksolla jéttdmien taloudellisia sidonnaisuuksia koskevien ilmoitusten
uskottavuuden tarkistamista.

Vuoden ensimmaiisen puoliskon aikana uudet jdsenet antoivat yhteensd 4 uutta
taloudellisista sidonnaisuuksista annettua ilmoitusta ja 26 ilmoitusta on péivitetty.
Samoin annettiin 43 ilmoitusta osallistumisesta tapahtumiin.




1 Taustaa

Taloudellisten sidonnaisuuksien ja eturistiriitojen alalla annetuissa Euroopan parlamentin
jisenten menettelysddnndissd vahvistetaan menettelyd ohjaavat pédéperiaatteet ja jasenten
tarkeimmat velvollisuudet heididn edustajantoimessaan. Jasenet toimivat ainoastaan yleisen
edun mukaisesti, eivitkd he saa ottaa vastaan minkddnlaista suoraa tai epdsuoraa
taloudellista etua tai muuta palkkiota.

Menettelysdantdjen 2 artiklan c alakohdan — otettu kdyttéon vuonna 2017 — mukaisesti
jdsenet eivit saa harjoittaa unionin paitoksentekoprosessiin suoraan liittyvéa vastikkeellista
ammattimaista edunvalvontatoimintaa. Menettelysddntdjen 6 artiklassa madratidn myos
rajoituksista edellytyksiin, joilla entiset jésenet voivat harjoittaa edunvalvonta- tai
edustustoimintaa.

Menettelysddnndissd annetaan ’eturistiriidan’ mééritelma (henkilokohtainen intressi, joka
saattaa vaikuttaa epidasianmukaisesti jdsenen edustajantoimen hoitamiseen), ja vahvistetaan
tarvittavat toimet tilanteen korjaamiseksi. Ainoastaan siind tapauksessa, ettd jdsen ei kykene
ratkaisemaan tosiasiallista tai mahdollista eturistiriitaa, hinen on ilmoitettava siitd
kirjallisesti puhemiehelle. Jos téllainen ristiriita ei kdy ilmi jisenen taloudellisia
sidonnaisuuksia koskevasta ilmoituksesta, hdnen on ilmoitettava siitd kirjallisesti tai
suullisesti ennen puheenvuoroaan tai dénestystddn kyseisestd asiasta.

Lisdksi menettelysdédnnot siséltivit yksityiskohtaisia sdént6jé, jotka koskevat taloudellisia
sidonnaisuuksia koskevaa ilmoitusta. Jasenet vastaavat henkilokohtaisesti siitd, ettd he
antavat téllaisen ilmoituksen, joka sisdltdd vaadittavat pakolliset tiedot tédsmaillisesti
esitettyind (esim. ammatti, toiminta, jdsenyydet edustajantoimen vastaanottamista
edeltineeltd kolmelta vuodelta ja télld hetkelld, osallistuminen yritykseen tai
yhteenliittymédén, saatu tuki ja vastaava tuloluokka). Jdsenet voivat vapaasti antaa lisétietoja.
Ensimmaéinen ilmoitus on tarkoitus antaa ennen Euroopan parlamentin vaaleja seuraavan
ensimmaisen tdysistuntojakson paattymisti tai vaalikauden aikana 30 pdivan kuluessa siité,
kun jdsen ryhtyy hoitamaan edustajantointa Euroopan parlamentissa. Jos muutoksia
tapahtuu, tarkistettu ilmoitus on toimitettava seuraavan kuukauden loppuun mennessa.
Jésenti ei voida valita parlamentin tai sen elinten luottamustehtiviin, nimeté esittelijaksi tai
valita osallistumaan viralliseen valtuuskuntaan tai toimielinten vilisiin neuvotteluihin, jos
hin ei ole esittinyt taloudellisia sidonnaisuuksia koskevaa ilmoitustaan.

Jisenten  ilmoitusvelvoitteita ~ on  tdydennetty = menettelysddntdja  koskevilla
tdytdntdonpanotoimenpiteilld. Niiden siséltimien miirdysten mukaisesti jdsenten on
ilmoitettava osallistumisestaan EP:n virallisen valtuuskunnan ulkopuolisten henkildiden tai
organisaatioiden jdrjestdmiin tilaisuuksiin, kun kolmas osapuoli korvaa heiddn matka-,
majoitus- ja/tai oleskelukulunsa tai maksaa ndmé kulut suoraan (lukuun ottamatta tiettyja
tahoja: EU:n toimielimet, jisenvaltioiden viranomaiset, kansainviliset organisaatiot,
poliittiset puolueet jne.).

Jasenten on ilmoitettava puhemiehelle lahjoista, jotka he ovat vastaanottaneet edustaessaan
parlamenttia virallisesti, ja heiddn on toimitettava ne hallinnolle. Liséksi jdsenen on
tehtéviddn hoitaessaan pidéttidydyttdvé ottamasta vastaan lahjoja, joiden likimédrdinen arvo
on yli 150 euroa.

Néamé ilmoitukset ja virallisten lahjojen rekisteri ovat suoraan saatavilla parlamentin
julkisella verkkosivustolla.



Kaikki edelld mainitut ilmoitusvelvoitteet ilmentévit parlamentin voimakasta sitoutumista
avoimuuteen ja eettisyyteen. Liséksi menettelysddnnot sisdltdvit médardystensd valvonta- ja
taytdntdonpanomekanismin.

EP:n  puhemichen pyynndstd neuvoa-antava komitea tutkii  kaikki  viitetyt
menettelysddntdjen rikkomistapaukset ja EP:n  puhemies voi tehdd pddtdksen
seuraamuksesta.



2 JASENTEN TOIMINTAA KASITTELEVA NEUVOA-ANTAVA KOMITEA

2.1 Kokoonpano

Neuvoa-antava komitea perustettiin menettelysiéntdjen 7 artiklan 1 kohdan nojalla.
Puhemies nimittdd menettelysidéntdjen 7 artiklan 2 ja 3 kohdan mukaisesti toimikautensa
alussa viisi pysyvad jasentd perussopimus-, tydjarjestys- ja toimielinasioiden valiokunnan
sekd oikeudellisten asioiden valiokunnan jdsenten joukosta ottaen huomioon jdsenten

kokemuksen ja poliittisen tasapainon.

Neuvoa-antavan komitean pysyvit jasenet, jotka puheenjohtaja nimesi 5. huhtikuuta 2017,
ovat seuraavat:

e Danuta Maria HUBNER (PPE, Puola)
e Mady DELVAUX (S&D, Luxemburg)
e Sajjad KARIM (ECR, Yhdistynyt kuningaskunta)

e Jean-Marie CAVADA (ALDE, Ranska) ja

Jiti MASTALKA (GUE/NGL, Tsekki).

Puhemies nimittdd toimikautensa alussa my6s yhden varajédsenen jokaisesta poliittisesta
ryhmistd, jolla ei ole pysyvéé jasentd neuvoa-antavassa komiteassa. Ndmé ovat:

e Heidi HAUTALA (Verts/ALE, Suomi)
e Laura FERRARA (EFDD, Italia) ja

e Gerolf ANNEMANS (ENF, Belgia).

2.2 Puheenjohtaja

Menettelysdantdjen 7 artiklan 2 kohdan toisen alakohdan mukaisesti kukin neuvoa-antavan
komitean jdsen toimii vuorollaan puheenjohtajana kuuden kuukauden ajan. Komitean
tyojarjestyksen 3 artiklan mukaisesti vuorottelujirjestys méairdytyy yleensd komitean
jasenten poliittisen ryhmén koon mukaan suurimmasta pienempéén.

Vuoden 2019 ensimmidiselld puoliskolla seuraavat neuvoa-antavan komitean jdsenet
toimivat puheenjohtajana: CAVADA maaliskuun loppuun ja MASTALKA huhtikuusta
kesdkuun loppuun.

2.3 Kokoukset vuonna 2019

Neuvoa-antava komitea kokoontui kuusi kertaa vuoden 2019 ensimmadiselld puoliskolla.



Neuvoa-antavan komitean kokouskalenteri 2019

Maanantai 14. tammikuuta!
Tiistai 22. tammikuuta
Tiistai 26. helmikuuta?
Tiistai 19. maaliskuuta?
Tiistai 9. huhtikuuta*
Tiistai 4. kesdkuuta

Torstai 13. kesidkuuta’

2.4 Tehtavit
Neuvoa-antava komitea

e antaa jisenille pyynnOstd ohjeita menettelysddntdjen méadrdysten
tulkitsemisesta ja soveltamisesta.

Menettelysddntdjen 7 artiklan 4 kohdan ensimmaéisen alakohdan mukaisesti neuvoa-antava
komitea antaa ohjeita luottamuksellisesti ja 30 kalenteripdivan kuluessa. Komitealta ohjeita
pyytivé jasen voi tilloin luottaa komitean antamiin ohjeisiin.

e arvioi menettelysdintojen viitetyt rikkomistapaukset ja antaa puhemichelle
mahdollisia toimenpiteitd koskevia neuvoja.

Tédmai arviointi tapahtuu puhemiehen pyynndstd menettelysaintdjen 7 artiklan 4 kohdan
toisen alakohdan ja 8 artiklan mukaisesti.

Jos on syytd epdilld, ettd jisen on ehkd syyllistynyt menettelysdéntdjen rikkomiseen,
puhemies voi ilmoittaa tdstd neuvoa-antavalle komitealle, paitsi jos kyseessd on selkeésti
haitallinen tapaus. Neuvoa-antava komitea tarkastelee tdmén jilkeen véitetyn rikkomisen
olosuhteita ja voi kuulla kyseistd jdsenti. Komitea antaa puhemiehelle suosituksen
mahdolliseksi padtokseksi.

Jos puhemies pédtyy tdmédn suosituksen perusteella siihen johtopéitokseen, ettd kyseinen
jisen on todella toiminut vastoin menettelysddntojd, hidn tekee jésentd kuultuaan
tyojarjestyksen 166 artiklan mukaisesti perustellun paédtdksen seuraamuksesta.

! Yliméérdinen kokous.

2 Kokous peruutettiin piitdsvaltaisuuden puuttuessa.

3 Organisatorisista syisti kokous siirrettiin pidettdvéksi 20. maaliskuuta.
# Organisatorisista syisti kokous siirrettiin pidettéiviksi 4. huhtikuuta.

5 Ylimédrdinen kokous.



2.5  Toiminta vuoden aikana
2.5.1 Mahdolliset menettelysiaiéintojen rikkomiset

Vuoden 2019 ensi puoliskolla neuvoa-antava komitea késitteli kaksi tapausta, jotka koskivat
yhteensé viittd jasentd ja joissa oli mahdollisesti rikottu menettelysdéntdja.

Ensimmaéinen puhemiehen kasiteltdvdksi antama tapaus vastaanotettiin vuoden 2018 lopulla
mutta késiteltiin vuonna 2019, ja siind neljd jésentd oli laiminlyonyt vastikkeetonta
jasenyyttd koskevien ilmoitusvelvoitteiden noudattamisen. Neuvoa-antava komitea katsoi,
ettd jdttdessddn esittdmattd taloudellisia sidonnaisuuksia koskevan ilmoituksen
menettelysddntdjen 4 artiklan 1 kohdassa vahvistetun méairdajan puitteissa jasenet olivat
kyllakin rikkoneet menettelysdantdjd mutta ilmoituksen myo6hdstyneen esittimisen vuoksi
tissd tapauksessa ei tarvittu lisdtoimia.

Toinen tapaus liittyi siihen, ettd jdsen ei ollut ilmoittanut taloudellisia sidonnaisuuksia
koskevalla tarkistetulla ilmoituksella yrityksen johtokunnan jisenyyttd, holding-osuutta ja
vastaanotettua tukea menettelysddntdjen 4 artiklan 2 kohdan d alakohdan f ja g alakohdan
mukaisesti eikd ollut ilmoittanut osallistumisesta kolmannen osapuolen jérjestdimién
tilasuuteen menettelysidéntojen 5 artiklan 3 kohdan ja niiden tidytintdonpanosidintdjen luvun
2 mukaisesti vaaditussa méirdajassa. Neuvoa-antava komitea totesi, ettd jasen oli vakavasti
rikkonut menettelysdéntojé ja ettd tapaus kaipasi lisdtarkastelua.

2.5.2 Menettelysaiintojen tulkinta- ja soveltamisohjeiden antaminen

Télla jaksolla neuvoa-antava komitea vastaanotti yhden 7 artiklan 4 kohdan ensimmaisessé
alakohdassa tarkoitetun virallisen pyynnon ohjeiden saamiseksi menettelysdantdjen
tulkitsemisesta ja soveltamisesta.

Tapauksessa pyydettiin ohjausta eturistiriitaan, joka mahdollisesti aiheutuu parlamentin
jasenen nykyisisti tehtdvistd Euroopan parlamentissa ja hakemisesta palkattomaan tehtdvaian
vaaleilla valittavaksi johtokunnan puheenjohtajaksi tutkimuskeskuksessa ja yhdistyksessé,
joka toimii teollisuuden kilpailukykyé kisittelevilld erityisalalla. Neuvoa-antava komitea
pani merkille sovellettavat sddnnot ja suositteli, ettd jdsen joko ei hae tehtdvid tai luopuu
jasenyydestiin nykyisissd valiokunnissaan.

Lisdksi sihteeristo jatkoi koko jakson ajan vakiintunutta kiytdnt6ddn noudattaen jasenten tai
ndiden avustajien esittdmiin tiedusteluihin vastaamista auttaakseen heitd noudattamaan
asianmukaisesti menettelysddntojen ja niitd koskevien tdytdntdonpanotoimenpiteiden
madrayksii.

2.5.3 Parhaat kaytannot

Sihteeristo kdvi keskusteluja Euroopan neuvoston parlamentaarisen yleiskokouksen (PACE)
tyojérjestys-, koskemattomuus- ja toimielinasioita kisittelevin komitean jidsenten kanssa
PACE-jdsenten menettelysdéntdjen tdytdntoonpanomekanismin konsolidoinnista valitusten
tarkastelu- ja késittelymenettelyn osalta.



2.6. Suositukset seuraavan vaalikauden alla

Neuvoa-antavan komitean péditavoitteena on auttaa jésenid tiyttdmédn velvollisuutensa
noudattaa ja seurata yleisid toimintaperiaatteita edustajantoimensa harjoittamisen
yhteydessi seka tiyttid ilmoittamisvelvoitteensa.

Jotta voidaan vidhentdi vaaraa, ettd puhemiehen on viime kddessd maadrattdva seuraamuksia,
neuvoa-antava komitea on aina pitdnyt parempana ldhestyd jdsenid proaktiivisesti ja
tdsmentdd jatkuvasti jdsenten ilmoittamisvelvoitetta menettelysddntdjen puitteissa.
Luottamuksellisuutta noudatetaan aina tiukasti.

Téhén asti on ollut niin, ettd kun kyseinen jésen on viipymaéttd korjannut menettelysdantdjen
rikkomisen esittdmélld asianmukaisen ilmoituksen oikein tdytettynd, neuvoa-antava komitea
on katsonut, ettd muita jatkotoimia ei tarvita.

Neuvoa-antava komitea suosittelee, ettd uusi parlamentti sdilyttdd tdmén kéytdnnon.

Neuvoa-antava komitea korostaa tarvetta lisété jasenten tietoisuutta niin, ettd ndméa pystyvit
tayttdimédn menettelysdintdjen mukaiset velvoitteensa kattavasti ja avoimesti. On erityisen
tirkedd antaa tietoa (katso jaljempédd) ja ohjausta uuden vaalikauden alussa.

Menettelysddntdjen 3 artiklan mukaisen eturistiriidan” osalta neuvoa-antava komitea
katsoo, ettd vaikka onkin ensi sijassa jdsenten vastuulla arvioida henkilokohtaisen edun
olemassaolo ja se, voiko se vaikuttaa heidén toimintaansa Euroopan parlamentin jasenend,
Euroopan parlamentin jiseniltd edellytettdvid puolueettomuusvaatimuksia olisi edelleen
tdsmennettdvé ja vahvistettava.

3 MENETTELYSAANTOIHIN LIITTYVA TOIMINTA

3.1 Jasenten taloudellisia sidonnaisuuksia koskevien ilmoitusten antaminen ja
paivittiminen

Menettelysddntdjen 4 artiklan 1 kohdan mukaisesti uuden jdsenen, joka aloittaa
toimikautensa parlamentissa kesken vaalikautta, henkilokohtaisella vastuulla on tehdi
tasmélliset tiedot siséltdvd yksityiskohtainen ilmoitus taloudellisista sidonnaisuuksistaan
30 pdivan kuluessa edustajantoimen vastaanottamisesta. Vuoden 2019 ensi puoliskolla
kaikki uudet jasenet esittivét ilmoitukset taloudellisista sidonnaisuuksistaan méaérdajassa.

Lisdksi 4 artiklan 1 kohdassa edellytetdén, ettd jdsenet ilmoittavat kaikista ilmoitukseensa
vaikuttavista muutoksista kutakin muutosta seuraavan kuukauden loppuun mennessa.
Tadmén velvoitteen seurauksena puhemiehelle toimitettiin vuoden ensimmaéisen puoliskon
aikana 26 péivitettyé ilmoitusta.

Yhdeksdnnelle vaalikaudelle 23.-26. toukokuuta pidetyissd vaaleissa valittujen edustajien
alustavien ja tarkistettujen ilmoitusten esittdmisestd raportoidaan vuoden 2019 toisen
puoliskon kattavassa vuosikertomuksessa.



3.2 Jisenten taloudellisia sidonnaisuuksia koskevien ilmoitusten valvontamenettely

Menettelysdantdjé koskevien taytdntoonpanotoimenpiteiden 9 artiklassa vahvistetaan asiasta
vastaavan yksikon toteuttamaa jasenten taloudellisia sidonnaisuuksia koskevien ilmoitusten
valvontamenettelyé koskevat sdannét.

Johdon péddosaston jésenten hallinnollisten asioiden yksikkd tarkistaa selvennysten
saamiseksi puhemiehen puolesta ilmoituksen yleisen uskottavuuden, kun on aihetta epéilla,
ettd ilmoitus sisdltdd ilmeisen virheellisid, epdkunnioittavia, lukukelvottomia tai epdselvid
tietoja. Kyseiselle jdsenelle annetaan kohtuullisesti aikaa reagoida. Jos toimitetut
selvennykset eivét ole riittdvid eikd tarkistaminen siten ratkaise asiaa, puhemies paattda
jatkotoimista.

Valvontamenettelyé sovelletaan pitkin vuotta myds parlamentissa kesken vaalikautta tyonsé

aloittaneiden jésenten uusiin ilmoituksiin sekd olemassa olevien ilmoitusten tarkistettuihin
versioihin.
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4 Hallinto

Johdon péddosastoon kuuluva jésenten hallinnollisten asioiden yksikkd toimii neuvoa-
antavan komitean sihteeristoné, ja pdédsihteeri on nimennyt sen menettelysééntdjé koskevien
tdytdntdonpanotoimenpiteiden 2, 3, 4 ja 9 artiklassa tarkoitetuksi asiasta vastaavaksi
yksikdksi. Sen yhteystiedot ovat seuraavat:

Advisory.Committee@europarl.europa.cu

Euroopan parlamentti

Jasenten toimintaa késittelevin neuvoa-antavan komitean sihteeristod
60, rue Wiertz

PHS 07B022

B-1047 Bryssel
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llmoittamisvelvoitteesi

Avoimuussyista seka Euroopan parlamentin jasenia taloudellisten sidonnaisuuksien ja
eturistiriitojen alalla koskevien menettelysaantdjen ja niiden taytantédnpanosaantdjen
mukaisesti sinun on annettava seuraavat tiedot:

Olet henkilokohtaisesti vastuussa siitd, etta
annat taloudellisia sidonnaisuuksia koskevan

Ilmoitus ilmoituksen, joka sisiltda vaadittavat pakolliset
sidonnaisuuksista tiedot tasmallisesti esitettyind (esim. ammatti,
toiminta, jasenyydet edustajantoimen

vastaanottamista edeltdneeltd kolmelta vuodelta
ja talla hetkelld, osallistuminen yritykseen tai
yhteenliittymaan, saatu tuki ja vastaava
tuloluokka). Voit vapaasti antaa lisatietoja.

Ennen Euroopan parlamentin vaaleja seuraavan
ensimmadisen taysistuntojakson paattymista (tai
vaalikauden aikana 30 paivan kuluessa siita, kun
jasen  ryhtyy  hoitamaan  edustajantointa
Euroopan parlamentissa).

Milloin?

Jos muutoksia tapahtuu, sinun on esitettava
tarkistettu ilmoitus seuraavan kuukauden
loppuun mennessa.

Miten’ Tayta ilmoitus suoraan jasenten portaalissa (tai

kayta Word-lomaketta).

Sinun on tulostettava se ja ldhetettava
alkuperdinen allekirjoitettuna osoitteeseen
Members’ Administration Unit, PHS 07B019
(Bryssel) — tai LOW HO00057 (Strasbourgin
istuntojen aikana).

3 111 ? . . . . . . .
Jos et tee niin’ Sinua ei voida valita parlamentin tai sen elinten
luottamustehtaviin, nimeta esittelijaksi tai valita
osallistumaan viralliseen valtuuskuntaan tai
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Ilmoitus
osallistumisesta

Milloin?

Miten?

toimielinten valisiin neuvotteluihin, jos et ole
esittanyt taloudellisia sidonnaisuuksia koskevaa
ilmoitusta.

Jos osallistut parlamentin virallisen
valtuuskunnan ulkopuolisten henkildiden tai
organisaatioiden jarjestimain tilaisuuteen,
sinun  on  esitettdavda  ”ilmoitus  jdsenen
osallistumisesta kutsusta kolmansien osapuolten
jarjestamiin tilaisuuksiin”, jos:

— joku muu korvasi tai maksoi suoraan matka-,
majoitus- ja/tai oleskelukulusi (lukuun ottamatta
tiettyja tahoja: EU:n toimielimet, jasenvaltioiden
viranomaiset, kansainvaliset organisaatiot,
poliittiset puolueet jne.).

Viimeista tilaisuuteen osallistumispaivaa
seuraavan kuukauden viimeiseen pdivaan
mennessa (esim. 30. huhtikuuta, jos tilaisuus oli
14. maaliskuuta).

Tayta ilmoitus suoraan jasenten portaalissa (tai
kdytd Word-lomaketta) ja anna vaaditut tiedot,
muun muassa:

— kuka maksoi;

— minkad tyyppisida kuluja maksettiin ja
korvattiinko ne kokonaan vai osittain;

— tilaisuuden luonne ja ohjelma.

Sinun on tulostettava se ja ldhetettava
alkuperdinen allekirjoitettuna osoitteeseen
Members’ Administration Unit, PHS 07B019
(Bryssel) — tai LOW HO00057 (Strasbourgin
istuntojen aikana).
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Lahjat

Milloin?

Miten?

Eturistiriidat

Taloudellisia sidonnaisuuksia koskeva
ilmoituksesi ja osallistumisilmoituksesi
julkaistaan jisenprofiilissasi Europarl-
verkkosivustolla.

Jos vastaanotat lahjan Euroopan parlamentin
virallisena edustajana (esim. puhemiehensd,
varapuhemiehend tai kvestorina, valiokunnan tai
valtuuskunnan puheenjohtajana tai
varapuheenjohtajana), sinun on ilmoitettava
puhemiehelle ja vyksiloitdavd lahjan antaja,
vastaanottamispaiva ja lahjan arvioitu arvo.

Lahja on luovutettava jasenten hallinnollisten
asioiden yksikolle (Members’ Administration Unit,
PHS 07B019, Bryssel — tai LOW HO0057 Strasbourgin
istuntojen aikana), joka kirjaa sen.

Viimeistdaan lahjan vastaanottamista seuraavan
kuukauden loppuun mennessa.

Kayta vastaavaa Word-lomaketta.

Tehtdviesi  hoitamisen  yhteydessd  saat
vastaanottaa ainoastaan kohteliaisuussyistd
annettavia lahjoja tai vastaavia etuisuuksia,
jotka ovat arvoltaan alle 150 euroa.

Jos sinulla on henkilokohtaisia etuja, jotka voisivat
vaikuttaa epdasianmukaisella tavalla tehtaviisi
parlamentin jasenena, etkd pysty ratkaisemaan
asiaa, sinun tulee:
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— ilmoittaa asiasta puhemiehelle kirjallisesti;

— kertoa asiasta ennen puheenvuoroa tai
aanestysta.

Jos sinulla on kysyttivaa, ldhetd sdhkdpostia osoitteeseen

AdminMEP®@europarl.europa.eu.
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